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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1
1. Spoéldzielnia nosi nazwe Lokatorsko Wiasno$ciowa Spotdzielnia Mieszkaniowa ,,Zaspa” w Gdansku i zwana
jest dalej jako ,,Spotdzielnia”.
2. Spoldzielnia moze takze prowadzié dziatalno§é spoteczng i o$wiatowo-kulturalng na rzecz swoich czlonkéw
i ich srodowiska.

§2
1. Siedzibg Spotdzielni jest miasto Gdansk.
2. Spoétdzielnia dziafa na terenie wojewodztwa pomorskiego.
3. Czas trwania Spotdzielni jest niecograniczony.

§3
Spoldzielnia dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 roku Prawo spotdzieleze (Dz. U.
z 2017 roku, poz. 1560 - tekst jednolity; z pOzniejszymi zmianami), zwanej w dalszej czgsci ,,Prawem
spoldzielczym” oraz ustawy z dnia 15 grudnia 2000 roku o spétdzielniach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 roku,
poz. 1222 —tekst jednolity; z pézniejszymi zmianami), zwanej dalej ,,ustawg” oraz innych wiasciwych przepisow
prawa. .

§4

Spéidzielnia moze zaklada¢ zwiazki spéldzielcze i przystgpowaé do takich zwigzkéw oraz przystgpowaé do innych
organizacji gospodarczych z poszanowaniem zasad okreslonych w Prawie spotdzielczym.

II. CELIPRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLDZIELNI

§5

Celem Spoétdzielni jest zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych i innych potrzeb cztonkéw oraz ich rodzin, przez
dostarczanie cztonkom samodzielnych lokali mieszkalnych, a takze lokali o innym przeznaczeniu.

§6

Spéidzielnia nie moze odnosi¢ korzySci majatkowych kosztem swoich cztonkéw, w szczegdlnosei z tytutu
przeksztalcen praw do lokali.

§7

1. Przedmiot dziatalnosci Spoétdzielni wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci obejmuje:
1) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD - 68.20.Z),
2) kupno i sprzedaz nieruchomosci na whasny rachunek (PKD - 68.10.2),
3) zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (PKD - 68.32.7),
4) dziatalno$é pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach (PKD -81.10.7),
5) dziatalno$¢ pomocnicza zwiazana z zagospodarowaniem terendw zieleni (PKD - 81.30.Z),
6) pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnoci gospodarczej, gdzie indzie] nie
sklasyfikowana (PKD - 82.99.Z),
7) dziatalno$é¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna (PKD - 93).
2. Powyzszy przedmiot dziatalnosci Spotdzielnia realizuje poprzez:
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zarzadzanie nieruchomosciami stanowigcymi wilasno$é i wspotwlasnos¢ Spoldzielni Tub wiasnosé
cztonkéw Spotdzielni,

zarzadzanie nieruchomosciami niestanowiacymi mienia Spotdzielni lub mienia jej cztonkéw na
podstawie umowy zawartej z wiascicielem (wspotwiaseicielami) tej nieruchomosgci,

budowanie lub nabywanie budynkéw w celu wynajmowania znajdujacych si¢ w tych budynkach lokali
o0 innym przeznaczeniu,

prowadzenie dziatalnosci spotecznej, o§wiatowej, kulturalnej, rekreacyjnej i sportowe;.

3. Ponadto Spéldzielnia moze:

N

—d

B3

L2

3]

2)
3)

4)

nabywac potrzebne jej tereny na wlasnosé lub w uzytkowanie wieczyste,
budowaé lub nabywac lokale uzytkowe, urzadzenia i budynki oraz budowle pomocnicze, gospodarcze
1 inne niezbgdne dla realizacji tych celdw,

wydzierzawia¢ cztonkom i innym osobom grunty stanowigce jej wiasnos¢ lub bedace w jej uzytkowaniu
wieczystym,

wynajmowa¢ cztonkom i innym osobom lokale uzytkowe stanowia}ce‘ wiasnos¢ Spotdzielni.
III. POWSTANIE CZELONKOSTWA W SPOE.DZIELNI

§8

Czlonkiem Spétdzielni jest z mocy prawa osoba fizyczna, chocby nie miata zdolno$ci do czynnosci prawnych
albo miafa ograniczong zdolnos¢ do czynnosci prawnych, ktorej przystuguje spétdzielcze whasnosciowe prawo
do lokalu,

Cztonkami Spotdzielni sq oboje matzonkowie, jezeli spétdzielcze prawo do lokalu przystuguje im wspélnié albo
jezeli wspolnie ubiegaja si¢ o prawo odrebnej wiasnosci. _

Cztonkiem Spétdzielni jest osoba prawna, ktérej przystuguje spétdzielcze whasnosciowe prawo do lokalu.

§9

Czlonkostwo w Spétdzielni powstaje z chwilg zawarcia umowy nabycia spétdzielczego wlasnosciowego prawa
do lokalu,

Nabyweca spoldzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu staje si¢ cztonkiem Spétdziclni z chwilg nabycia
prawa, z zastrzezeniem ust. 3. Dotyczy to réwniez spadkobiercy, zapisobiercy i licytanta. Nabywca zawiadamia
Spoldzielni¢ w terminie 7 dni o nabyciu prawa. . o
Jezeli spotdzielcze whasnosciowe prawa do lokalu nalezy do kilku oséb, éztonkiem Spotdzielni moze by¢ tylko
jedna z nich, chyba ze przyshuguje ono wspélnie matzonkom. W przypadku zgloszenia si¢ kilku uprawnionych
rozstrzyga sad w postgpowaniu nieprocesowym. Po bezskutecznym uplywie wyznaczonego przez Spétdzielnie
terminu wystapienia do sadu, nie dhizszego niz 12 miesigcy, wyboru dokonuje Spétdzielnia. Do czasu
rozstrzygnigcia, o ktérym mowa w zdaniu drugim, lub wyboru, o ktérym mowa w zdaniu trzecim, osoby ktérym
przystuguje spotdzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu, mogg wyznaczy¢ sposrod siebie petnomocnika w celu
wykonywania uprawnient wynikajacych z cztonkostwa w Spotdzielni.

§10

. W przypadkach okreslonych w §8 i §9 Statutu, Zarzad Spéldzielni na podstawie oryginatéw dokumentéw

potwierdzajacych spenianie okreslonych warunkdéw, stwierdza nabycie cztonkostwa na posiedzeniu Zarzadu,
podejmujgc uchwate i dokonujac wpisu w protokole Zarzadu. Wpis ten jest podstawa zmian w rejestrze
czionkéw Spotdzielni. Cztonek Spétdzielni jest zobowiazany do poinformowania Spétdzielni w terminie 7 dni
od zaistnienia okolicznosci, okreslonych w §8 i §9 Statutu.
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§11

Osoba, o ktorej mowa w § 8 Statutu jest zobowigzana w terminie 7 dni od zaistnienia okoliczno$ci wskazanych
w §8 1 §9 Statutu do ztoZenia w formie pisemnej, kwestionariusza osobowego zawierajgcego nastepujace jej
dane:

1) imiona i nazwisko, w przypadku osoby prawnej nazwe,
2) adres i rodzaj lokalu w zasobach Spétdzielni, do ktérego przystuguje lub bedzie przystugiwalo jej prawo,
3) miejsce zamieszkania, w przypadku osoby prawnej jej siedzibg oraz adres do korespondencji, jezeli jest
inny niz wskazany w pkt 2,
4) PESEL osoby fizycznej, NIP osoby prawnej,
5) imiona i nazwiska oraz daty urodzenia oséb zamieszkujacych w lokalu, o ktérym mowa w pkt 2,
6) ewentualnie numer telefonu oraz ewentualnie adres email,
~7) osobe administrujaca lokalem, jezeli jest inna niz okreslona w pkt 1.

W przypadku zmiany danych, okreslonych w ust. 1, cztonek Spétdzielni jest zobowiazany do poinformowania
Spotdzielni w terminie 7 dni o zaistnieniu zmian. W przypadku niepoinformowania Spétdzielni o tym fakeie
uznaje sie, ze dane sg aktualne.

§12

Cztonkiem Spétdzielni moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra nabyta prawo odrf;bnq wiasnosci lokalu.
Wiasdcicielowi lokalu, ktory nie jest cztonkiem Spotdzielni, przystuguje roszczenie o przyjecie w powu
czionkéw Spotdzielni. Spéidzielnia nie moze odmowi¢ przyjecia w poczet cztonkéw niebedacego jej
czionkiem wiadciciela lokalu podlegajacego przepisom o spotdzielniach mieszkaniowych, w tym takze
nabywcy prawa odrebnej wiasnosci lokalu, spadkobiercy, zapisobiercy i licytanta.

Osoba, ktéra nabyla prawo odrgbnej whasnosci lokalu, zachowuje cztonkostwo w Spoldzielni.

Warunkiem przyjecia w poczet cztonkéw jest ztozenie deklaracji. Deklaracja powinna by¢ ztozona pod
rygorem niewazno$ci w formie pisemne;j.

Podpisand przez przystepujacego do Spéldzielni deklaracja powinna zawiera¢ nastgpujgce dane cztonka:

1) imiona i nazwisko, w przypadku osoby prawnej nazwe,

2) adres i rodzaj lokalu w zasobach Spétdzielni, do ktérego przyshuguje lub bedzie przquglwaln jej prawo,
3) miejsce zamieszkania, w przypadku osoby prawne;j jej siedzibe oraz adres do korespondencji, jezeli jest

inny niz wskazany w pkt 2,

4) PESEL osoby fizycznej, NIP osoby prawnej,

5) imiona i nazwiska oraz daty urodzenia 0s6b zamieszkujacych w lokalu, o ktérym mowa w pkt 2

6) ecwentualnie numer telefonu oraz ewentualnie adres email,

7) osobe administrujgca lokalem, jezeli jest inna niz okreslona w pkt 1.

W formie pisemnej deklaruje si¢ takze w terminie 7 dni od zaistnienia okreslonych okolicznosci, wszelkie
zmiany danych zawartych w deklaracji. W przypadku niepoinformowania Spotdzielni o tym fakcie uznaje sig,
ze dane sg aktualne.

Przyjecie powinno by¢ stwierdzone w deklaracji podpisem dwéch cztonkéw Zarzadu lub 0s6b do tego przez
Zarzad upowaznionych z podaniem daty uchwaty o przyjeciu.
Uchwala w sprawie przyjecia powinna byé¢ podjeta przez Zarzad w ciagu jednego miesiaca od dnia zlozenia
deklaracji. O uchwale o przyjeciu w poczet cztonkéw oraz o uchwale odmawiajacej przyjgcia zainteresowany
powinien by¢ zawiadomiony pisemnie w ciagu jednego tygodnia od dnia jej powzigcia. Zawiadomienie
o odmowie przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie. Odwotanie wnosi si¢ do Rady Nadzorczej w terminie 14
dni od daty otrzymania zawiadomienia o uchwale Zarzadu, odmawiajacej przyjecia. Rada Nadzorcza powinna
rozpatrzyé odwotanie w ciaggu dwdch miesiecy od jego wniesienia i zawiadomi¢ pisemnie odwotujacego sie od
tredci uchwaty w ciggu 14 dni od jej powzigeia. Uchwata Rady Nadzorczej jest ostateczna.
Jezeli prawo odrebnej whasnosci lokalu nalezy do kilku osob, cztonkiem Spétdzielni moze by¢ tylko jedna
z nich, chyba ze przystuguje ona wspdlnie matzonkom. W przypadku zgtoszenia si¢ kilku uprawnionych
rozstrzyga sad w postepowaniu nieprocesowym. Po bezskutecznym uptywie wyznaczonego przez Spoldzielnig
terminu wystapienia do sadu, nie diuzszego niz 12 miesiecy, wyboru dokonuje Spotdzielnia. Do czasu
rozstrzygniecia, o ktérym mowa wyzej, osoby te moga wyznaczy¢ sposrod siebie petnomocnika w celu
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wykonywania uprawnien wynikajgeych z cztonkostwa w Spotdzielni.

IV. PRAWA I OBOWIAZKI CZY.ONKOW SPOEDZIELNI

§13

1. Prawa i obowiazki wynikajace z cztonkostwa w Spotdzielni sg dla wszystkich cztonkéw rowne.
2. Czonkowi Spoétdzielni przystuguje:
1) prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu,
2) czynne i bierne prawo wyborcze do organéw Spétdzielni,
3) prawo zglaszania wnioskéw w sprawach zwigzanych z przedmiotem dziatania Spotdzielni,
4) prawo otrzymywania informacji o sposobic zatatwiania wnioskéw, o ktérych mowa w pkt. 3.

Ponadto cztonek Spétdzielni ma prawo do:

1) Korzystania wraz z osobami z nim zamieszkalymi ze wspolnych pomieszezen i urzadzen Spéidzielni oraz
jej ushug,

2) otrzymania odpisu Statutu i regulaminéw,

3) przegladania rejestru cztonkéw Spotdzieln, otrzymania kopii uchwat organéw Spétdzielni, protokotow
obrad organéw Spétdzielni, protokotéw lustracji, rocznych sprawozdan finansowych oraz faktur i umoéw

~ zawieranych przez Spétdzielni¢ z osobami trzecimi,

4) odwotywania si¢ w postepowaniu wewnatrzspotdzielezym od uchwal w sprawach miedzy cztonkiem
a Spotdzielnig,

5) zgdania, w trybie przewidzianym w Statucie, zwolania Walnego Zgromadzenia,

6) otrzymania, z poszanowaniem zasad okreslonych w Statucie, informacji o czasie, miejscu i porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia,

7) zaskarzenia do sgdu powszechnego uchwal Walnego Zgromadzenia z powodu ich niezgodnosci
z postanowieniami Statutu badz dobrymi obyczajami lub godzacych w interesy Spétdzielni albo majacych
na celu pokrzywdzenie jej cztonka, '

8) rozporzadzania swoimi roszczeniami do Spétdzielni o zwrot wkiadéw lub o wyplate ich rGwnowartosci ze
skutecznoscig od dnia, w ktorym roszczenia te staly sic wymagalne,

9) zadania kalkulacji wysokosci opfat obcigzajacych czionkow za uzywanie lokalu.

4. Ustalone przez Zarzad koszty sporzadzania odpisow i kopii dokumentow, o ktérych mowa w ust. 3
pkt. 3, uchwalonych na podstawie Statutu, pokrywa cztonek Spétdzielni wnioskujacy o ich
otrzymanie.

5. Statut Spétdzielni, regulaminy, uchwaty i protokoty obrad organdéw Spodldzielni, a takze protokoly lustracji
i roczne sprawozdania finansowe powinny by¢é udostgpnione na stronie internetowej Spotdzielni.

6. Spoldzielnia moze odméwi¢ cztonkowi wgladu do uméw zawieranych z osobami trzecimi, jezeli naruszatoby
to prawa tych os6b lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze cztonek wykorzysta pozyskane informacje
w celach sprzecznych z interesem Spétdzielni i przez to wyrzadzi Spétdzielni znaczng szkodg. Odmowa
powinna by¢ wyrazona na pi$mie. Cztonek, ktéremu odméwiono wgladu do uméw zawieranych przez
Spoldzielnie z osobami trzecimi, moze ztozyé wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie Spéidzielni do
udostepnienia tych uméw. Wniosek nalezy zlozyé w terminie siedmiu dni od dnia dorgczenia cztonkowi
pisemnej odmowy.

(8]

§ 14

I. Cztonkowie Spoétdzielni, ktorym przystuguja spéldzielcze whasnosciowe prawa do lokali, sa obowigzani
uczestniczy¢ w pokrywaniu kosztéw zwigzanych z cksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci w czesciach
przypadajacych na ich lokale, eksploatacia i utrzymaniem nieruchomosci stanowigcych mienie Spétdzielni
przez uiszczanie oplat zgodnie z postanowieniami Statutu i uchwatami organdw Spoldzielni. :

2. Osoby niebgdace czlonkami Spotdzielni, ktérym przystuguja spotdzielcze whasnosciowe prawa do lokali, sa
obowigzane uczestniczy¢ w pokrywaniu kosztéw zwigzanych z eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci
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w czedeiach przypadajacych na ich lokale, eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci stanowigcych mienie
Spéidzielni przez uiszezanie optat na takich samych zasadach jak cztonkowie Spotdzielni, z zastrzezeniem art
5 ustawy.

Cztonkowie Spotdzielni, bedacy whadcicielami lokali, sg obowiazani uczestniczy¢é w pokrywaniu kosztow
zwiazanych z eksploatacja i utrzymaniem ich lokali, eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci wspolnych,
cksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci stanowiacych mienie Spotdzielni przez uiszezanie optat zgodnie
z postanowieniami Statutu i uchwatami organéw Spotdzielni. '

Wiasciciele lokali niebedacy cztonkami Spétdzielni sa obowiazani uczestniczy¢ w pokrywaniu kos/tow
zwiazanych z eksploatacja i utrzymaniem ich lokali, eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci wspolnych. Sa
oni rowniez obowiazani uczestniczy¢ w wydatkach zwiazanych z eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci
stanowigcych mienie Spéldzielni, ktore sa przeznaczone do wspdlnego korzystania przez osoby zamieszkujgce
w okreslonych budynkach lub osiedlu. Obowiazki te wykonuja przez uiszczanie opftat na takich samych
zasadach, jak cztonkowie Spétdzielni, z zastrzezeniem art. 5 ustawy.

Czlonkowie Spétdzielni uczestnicza w kosztach zwigzanych z dziatalnoscia spoteczng, o$wiatowa i kulturalna
prowadzong przez Spoldzielnig, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia tak stanowi. Wiasciciele lokali
niebedacy cztonkami oraz osoby niebgdace czlonkami Spéidzielni, ktorym przystugujg spotdzielcze
wiasno$ciowe prawa do lokali, moga odptatnie korzystaé z takiej dziatalnosci na podstawie umow zawieranych
ze Spotdzielnia. ' ' '

Za oplaty, o ktorych mowa w ust. 1-4, odpowiadajg solidarnie z cztonkami Spotdzielni, whascicielami lokali
niebedacymi cztonkami Spétdzielni lub osobami niebgdacymi cztonkami Spétdzielni, ktorym przystuguja
spoldzielcze whasnosciowe prawa do lokali, osoby pefoletnie stale z nimi zamieszkujace w lokalu,
z wyjatkiem petnoletnich zstgpnych pozostajgcych na ich utrzymaniu, a takze osoby faktycznie korzystajace
z lokalu. ‘

Odpowiedzialnosé oséb, o ktérych mowa w ust. 6, ogranicza si¢ do wysokosci opfat naleznych za okres ich
stalego zamieszkiwania lub faktycznego korzystania z lokalu.

Oplaty, o ktérych mowa w ust. 1 -4, wnosi sie co miesiac z géry do 15 dnia miesigca.

Spoldzielnia jest obowiazana, na zadanie cztonka Spotdzielni, wiasciciela lokalu niebedgcego cztonkiem
‘Spdtdzielni lub osoby niebedgcej cztonkiem Spotdzielni, ktorej przystuguje spotdzielcze wlasnosciowe prawo

do lokalu, przedstawi¢ kalkulacje wysokosci optat.

O zmianie wysokosci optat Spétdzielnia jest obowigzana zawiadomi¢ osoby, o ktérych mowa w ust. 1-4, co
najmniej na 3 miesigce naprzéd na koniec miesigca kalendarzowego. Zmiana wysokosci opfat wymaga
uzasadnienia na pismie.

W przypadku zmiany wysokosci optat na pokrycie kosztow niezaleznych od Spéidzielni, w szcezegolnosei

energii, gazu, wody oraz odbioru $ciekéw, odpadow i nieczystosci ciektych, utrzymania dzwigdw,

domofonéw, Spotdzielnia jest obowiazana zawiadomié¢ osoby, o ktoérych mowa w ust. 1-4, co najmniej na 14

dni przed uptywem terminu do wnoszenia oplat, ale nie pozniej niz ostatniego dnia miesigca poprzedzajacego

ten termin. Zmiana wysoko$ci opfat wymaga uzasadnienia na pismie.

Czlonkowie Spotdzielni, osoby niebedace cztonkami Spéidzielni, ktérym przystuguja spofdzielcze

whasnosciowe prawa do lokali, oraz wiasciciele niebgdacy cztonkami Spoétdzielni mogg kwestionowaé

zasadno$¢ zmiany wysokosci opfat bezposrednio na drodze sadowej. W przypadku wystapienia na droge

sadowsg w zakresie opfat zaleznych od Spétdzielni ponosza oni optaty w dotychczasowej wysokosci. Cigzar

udowodnienia zasadnosci zmiany wysokos$ci oplat spoczywa na Spétdzielni.

Cztonek Spotdzielni jest zobowiazany nadto do:

1) przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw i innych uchwat organow Spotdzielni,

2) wniesienia wkiadu budowlanego,

3) niezwlocznego zawiadamiania Spotdzielni o zmianie danych zawartych w deklaracji cztonkowskiej oraz
o zmianie ilo$ci 0séb zamieszkalych z cztonkiem w lokalu,

4) terminowego uiszczania optaty za uzywane lokale oraz wydatkéw zwigzanych z dziatalnoscig spoteczna,
o$wiatows i kulturalna,

5) przejawiania troski o dobro i rozw6j Spotdzielni oraz poszanowania i zabezpieczenia jej mienia,

6) utrzymywania swojego lokalu w nalezytym stanie technicznym,

7) korzystania wraz z osobami wspé6lnie z nim zamieszkujacymi z pomieszczen i urzadzen wspélnych
w sposéb nieutrudniajacy korzystanie z nich innym cztonkom,
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8) zezwolenia - na zadanie Spétdzielni - na wejécie do lokalu w razie przeprowadzania konserwacji, remontu,
modernizacji, usuwania awarii, dokonywania koniecznych przegladéw, wyposazenia budynku, jego
czgsci oraz poszezegdlnych lokali w dodatkowe urzadzenia lub instalacie,

9) uzyskania zgody Spéldzielni na prowadzenie remontu [ub modernizacji w lokalu, w szczegdlnosci
dotyczy to robdt: wymiana grzejnikéw, zmiana usytuowania urzadzen gazowych, wymiana instalacji
wodno-kanalizacyjnej, wymiana lub rozbudowa instalacji elektrycznej, wymiana stolarki okiennej,
wymiana podktadu pod posadzka.

14. W przypadku zalegtosci z zaptatg optat za korzystanie z lokalu, przekraczajacych okres 6 (szesciu) miesigcy,

razgcego tub uporczywego wykraczania osoby korzystajacej z lokalu przeciwko obowigzujacemu porzadkowi
domowemu albo niewtasciwego zachowania tej osoby czynigcego korzystanie z innych lokali lub
nieruchomosei wspélnej uciazliwym, Zarzad Spotdzielni na wniosek Rady Nadzorczej moze w trybie procesu
zgdac sprzedazy prawa do lokalu nalezacego do tej osoby w drodze licytacji na podstawie przepiséw Kodeksu
postgpowania cywilnego o egzekucji z nieruchomosci.

V. OPLATY CZEL.ONKOWSKIE

§15

Cztonek Spotdzielni nie wnosi od 09 wrzesnia 2017 roku wpisowego 1 udziatow.

Jezeli cztonkostwo ustato przed 09 wrzesnia 2017 roku to byly cztonek Spotdzielni moze zada¢ zwrotu
wptat dokonanych na udzialy. Zwrot nie moze nastapic przed zatwierdzeniem sprawozdania

finansowego za rok, w ktérym cztonek lub jego spadkobiercy wystapili z zadaniem oraz w wypadku, gdy
udzialy zostaly przeznaczone na pokrycie strat Spoldzielni. Spétdzielnia zwraca udziat na wniosek,
z zastrzezeniem ust. 3, w terminie Jednego miesiaca po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego za rok,
w ktérym cztonek lub jego s'padkobiercy wystapili z zadaniem.

W przypadku ustania cztonkostwa po 09 wrzesnia 2017 roku udziatéw nie wyplaca si¢. Zgodnie z art. 1 ust. 9
ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych przepiséw Prawa spotdzielczego dotyczacych udziatéw i wpisowego
nie stosuje sie.

Wpisowe nie podlega zwrotowi.

VL. USTANIE CZEONKOSTWA W SPOLDZIELNI

§ 16

Cztonkostwo w Spoldzielni ustaje na skutek:
1) wystgpienia cztonka bedacego wiasciciclem lokalu,
2) $mierci cztonka, a w odniesieniu do osoby prawnej w przypadku jej ustania,
3) =zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w § 19 do §23,
4) likwidacji Spotdzielni.
W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt. 1-3, Zarzad stwierdza wymienione okolicznosci na posiedzeniu
i dokonuje wpisu w rejestrze cztonkéw

§17

Czlonek Spéldzielni bedacy wihascicielem lokalu, moze w kazdym czasic wystapi¢ ze Spétdzielni za
wypowiedzeniem.

Okres wypowiedzenia wynosi 30 dni i rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastgpujgcego po dniu zgloszenia wystgpienia.

Na wniosek cztonka Spétdzielni termin wypowiedzenia moze by¢ skrocony przez Zarzad.

Za dat¢ wystapienia cztonka ze Spétdzielni uwaza si¢ nastgpny dzien po uptywie okresu wypowiedzenia.
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5. Cztonek moze cofngé wypowiedzenie przed jego rozpatrzeniem przez Zarzad Spotdzielni.
§18

1. - Cztonka zmarlego skresla sie z rejestru czonkéw Spotdzieini ze skutkiem od dnia, w ktorym nastgpita Smierc.
2. Osobe prawna bedaca cztonkiem Spoldzielni skresla sig z rejestru cztonkdw ze skutkiem od dnia jej ustania.

§19

Cztonkostwo w Spotdzielni ustaje z chwila:
1) zbycia spétdzielczego wiasnosciowego prawa do lokalu lub udziatu w tym prawie,
2) zbycia prawa odrebnej whasnos$ci lokalu lub udzialu w tym prawie,

§20

Czlonkostwo w Spotdzielni ustaje w przypadku podjecia przez wiadcicieli na podstawie art. 241 ustawy
o spotdzielniach mieszkaniowych, uchwaty ze w zakresie ich praw i obowigzkéw oraz zarzadu nieruchomoscia
wspolng beda miaty zastosowanie przepisy o whasnosci lokali,

§21

Czlonkostwo ustaje w przypadku wyodrebnienia wlasnosci wszystkich lokali w okreslonym budynku lub
budynkach potozonych w obrebie danej nieruchomosci. Cztonkostwo w Spétdzielni ustaje z chwila wyodre¢bnienia
ostatniego lokalu.

§22

Jezeli cztonkowi przystuguje w Spotdzielni wigeej niz jeden tytut prawny do lokalu, bedacy podstawa uzyskania
czlonkostwa, utrata cztonkostwa nastepuje dopiero w przypadku utraty wszystkich tytutéw prawnych do lokali
w Spétdzielni.

§23

Cztonek Spétdzielni, ktéremu w dniu 09 wrzeénia 2017 roku nie przystugiwato spdtdzieleze whasnosciowe prawo
do lokalu albo prawo odrebnej whasnosci lokalu oraz ktéremu nie przyshiguje roszczenie o ustanowienie odrebnej
wiasnoéci lokalu, traci z tym dniem czionkostwo w Spotdzielni.

VII. POSTEPOWANIE WEWNATRZSPOEDZIELCZE
§24

1. Whnioski i skargi cztonkéw skierowane do Zarzadu powinny by¢ rozpatrzone przez Zarzad w ciagu | miesigca,
a jezeli sprawa jest skomplikowana w ciagu 2 miesigcy od dnia ich ztozenia. O sposobie zatatwienia wniosku
lub skargi Zarzad zawiadamia zainteresowanego cztonka na pismie.

2. W razie odmownego zatatwienia wniosku lub skargi, Zarzad jest obowigzany podac uzasadnienie i pouczyé
cztonka o prawic wniesienia odwotania do Rady Nadzorczej w terminie 14 dni od dnia otrzymania odmowy.
Jezeli cztonek nie ztozy odwolania we wskazanym terminie, decyzja Zarzadu staje si¢ ostateczna.

3. Rada Nadzorcza jest obowigzana rozpatrzy¢ odwolanie cztonka w ciggu 3 miesigcy od dnia wniesienia
odwolania i przesta¢ odwotujagcemu si¢ cztonkowi odpis uchwaty wraz z jej uzasadnieniem w terminie 14 dni
od dnia podjecia uchwaty. Uchwata Rady Nadzorczej podjeta w trybie odwotawezym jest ostateczna.
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§25

Whioski i skargi cztonkéw kicrowane do Rady Nadzorcze] powinny by¢ rozpatrzone w ciagu 3 miesiecy od
dnia ich ztozenia. O sposobie zatatwienia wniosku Iub skargi Rada Nadzorcza zawiadamia zainteresowanego
czfonka na pi$mie w ciggu 14 dni od rozpatrzenia.

Jezeli wniosek lub skarga zostaly rozpatrzone negatywnie czfonkowi przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia w terminie 30 dni od otrzymania pisma. Odwotanie powinno byé rozpatrzone na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu, jezeli zostato ztozone co najmniej na 30 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
Odpis uchwaty Walnego Zgromadzenia wraz z Jej uzasadnieniem dorgcza si¢ odwotujgcemu sig cztonkowi
w terminie 14 dni od dnia jej podjecia.

VIII. NAJEM LOKALI

§26

.Spétdzielnia moze wynajmowaé lokale mieszkalne i uzytkowe cztonkom oraz osobom fizycznym i osobom

prawnym niebgdgcym czionkami Spoétdzielni.

(uchylony)

Prawa i obowiazki stron umowy najmu, wysoko$¢ czynszu i innych optat, wysoko$¢ kaucji, czas trwania najmu
oraz inne postanowienia okresla umowa zawarta z najemca.

IX.  (uchyiony)
X. WKELADY BUDOWLANE

§28

Wkiadem budowlanym jest kwota odpowiadajaca catosci kosztow budowy przypadajaca na lokal cztonka. Jezeli
czgs¢ wkiadu budowlanego zostata sfinansowana z zaciggnietego przez Spoétdzielni¢ kredytu na sfinansowanie
kosztéw budowy danego lokalu, cztonek jest zobowigzany uczestniczy¢ w splacie tego kredytu wraz z odsetkami
w czgsci przypadajacej na jego lokal.

—

b2

La

XI. ROZLICZENIA Z TYTULU WKEADU BUDOWLANEGO

§29

W wypadku wygasnigcia spotdzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu Spétdzielnia wyplaca osobie
uprawnionej wartos¢ rynkowg lokalu. Wartosé rynkowa, ustalana w sposob przewidziany w ust. 2, nie moze
by¢ wyzsza od kwoty, jaka Spéldzielnia uzyska od osoby obejmujgcej lokal w wyniku przetargu
przeprowadzonego przez Spofdzielnie. , , 2

Z wartosci rynkowej lokalu potraca sig niewniesiona przez osobg, ktérej przystugiwato spoldzieleze
wiasnosciowe prawo do lokalu czesé wkiadu budowlanego, a w przypadku gdy nic zostat sptacony kredyt
zaciggniety przez Spéidzielnie na sfinansowanie kosztdw budowy danego lokalu - potraca si¢ kwote
niesplaconego kredytu wraz z odsetkami. Spotdzielni przystuguje prawo do potracenia z wktadu budowlanego
wszelkich wierzytelnosci przystugujacych wobec cztonka, w tym rdwniez z tytutu optat za uzywanie lokalu.

Warto$¢ spotdzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu ustala si¢ na dzien wygasniecia tego prawa.
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Roszezenie o wyplate wartosci lokalu staje si¢ wymagalne z chwilg opréznienia lokalu mieszkalnego przez
cztonka oraz zamieszkujgce w tym lokalu osoby, ktére prawa od niego wywodza.

XIl. OPLATY ZA UZYWANIE LOKALI

§30

Czlonkowie Spotdzielni, ktérym przystuguja spéidzielcze prawa do lokali, osoby niebedgce cztonkami
Spétdzielni, ktorym przystuguja wiasnosciowe prawa do lokali, obowiazani sg uczestniczy¢ - poprzez
wnoszenie stosownych oplat - w pokrywaniu kosztéw zwigzanych:

1) z eksploatacja, remontami i utrzymaniem nieruchomosci w czgsciach przypadajacych na ich lokale,

2) z eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci stanowigcych mienie Spotdzielni,
3) ze splatg wszelkich nalezno$ci zwigzanych z uzyskaniem kredytu, w tym i odsetkami, zaciggnigtego przez
Spotdzielnig na budowe zadania inwestycyjnego w czgéci przypadajgcej na zajmowany lokal. -

Czlonkowie Spéldzielni bedacy wihascicielami lokali, whasciciele lokali niebgdacy cztonkami Spotdzielni sg
obowiazani uczestniczyé w pokrywaniu kosztoéw zwigzanych:

1) z eksploatacjg, remontami i utrzymaniem ich lokali,

2) z eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci wspdlnych, _

3) z eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci stanowiacych mienie Spotdzielni, z tym ze wasciciele lokali
niebedacy cztonkami Spétdzielni obowiazani sg uczestniczy¢ w tych wydatkach w odniesieniu do
nieruchomosci, ktére sa przeznaczone do wspolnego korzystania przez osoby zamieszkujqcc
w okreslonych budynkach lub osiedlu.

Koszty eksploatacji, utrzymania nieruchomosci, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, obejmuja zwlaszcza koszty
administrowania nieruchomoscia, koszty dostawy energii cieplnej na potrzeby ogrzewania lokali
i podgrzewania wody, dostawy wody i odprowadzania $ciekéw, gazu, wywozu nieczystosci, eksploatacji
dzwigéw, domofonéw oraz odpisy na fundusz remontowy Spétdzielni i inne opfaty dotyczace utrzymania
lokali w danej nieruchomosci.

Koszty eksploatacji i utrzymania nieruchomos$ci wspdlnych oraz remontéw, o ktérych mowa w ust.

1 12, ustala sie proporcjonalnie do powierzehni uzytkowej lokali, ustalonej wedtug ewidencji ksiggowej.

Wysokos¢ oplat zaleznych od Spétdzielni, o ktorych mowa w ust. 112, jest ustalana uchwata Rady Nadzorczej.
Wysokos¢ optat niezaleznych od Spétdzielni, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, jest zatwierdzana przez Zarzad
Sp&idzielni.

Szczegdtowe zasady ustalania planu kosztow eksploatacji i utrzymania nieruchomosci, funduszu remontowego,
oraz zasady ich rozliczania okreslaja regulaminy uchwalone przez Rad¢ Nadzorcza.

Osoby uzytkujace lokale bez tytulu prawnego obowigzane sg uczestniczy¢é w wydatkach jak cztonkowie
Spéldzielni, powigkszonych o oplaty zalezne od Spétdzielni w wysokosci okreslone; dla czynszu najmu
w Ustawie z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i zmianie
Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2016 roku, poz. 1610 — tekst jednolity; z pézniejszymi zmianami).

Czlonkowie Spétdzielni i osoby niebgdace cztonkami Spétdzielni obowigzane sa do pokrywania kosztow
korespondencji wysytanej na adres korespondencyjny inny niz w zasobach Spéfdzielni. Koszty te ustalane sa
uchwata Rady Nadzorczej na dany rok.

Dopuszcza si¢ pobieranie optat od czlonkéw Spotdzielni z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
w mieszkaniach.

§31

Od niewplaconych w terminie nalezno$ci Spétdzielnia pobiera odsetki za op6znienie w ustawowej wysokosci.
W uzasadnionych, indywidualnych przypadkach Zarzad Spéidzielni moze podja¢ decyzje o odstagpieniu od
pobierania odsetek w catosci lub ich czgdci.
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XIII. ORGANY SPOLDZIELNI

§32

Organami Spétdzielni sa:

1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

Wybory do Rady Nadzorczej dokonywane sg przez Walne Zgromadzenie w glosowaniu tajnym. Odwolanie
cztonka Rady Nadzorczej przed uplywem kadencji moze nastapi¢ w glosowaniu tajnym wiekszoscig 2/3
glosow cztonkéw bioracych udziat w Walnym Zgromadzeniu, o ile w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
podanym cztonkom do wiadomosci w trybie § 33 ust. 6 Statutu, byt przewidziany punkt dotyczacy odwolania
cztonkéw Rady Nadzorcze;.

(uchylony)

Tryb powotywania przedstawicieli do organdw statutowych Spotdzielni, zwotywania posiedzen oraz tryb
i warunki podejmowania uchwat przez te organy okresla Statut oraz przewidziane w nim regulaminy dla tych
organow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej za udziat w posiedzeniach, otrzymuja miesigczne wynagrodzenie w wysokosei
20% minimalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. z 2015 roku, poz. 2008 - tekst jednolity; z pézniejszymi zmianami).

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 5, wyplacone Jest w formie miesigeznego ryczattu bez wzgledu na ilosé
posiedzen, przy czym warunkiem wyptacenia tego wynagrodzenia jest udziat cztonka organu w posiedzeniu
w danym miesigcu. :

Jezeli w danym miesigcu nie odbywa si¢ posiedzenie Rady Nadzorczej, to wynagrodzenie, o ktérym mowa
w ust. 5, nie przystuguje.

XIV. WALNE ZGROMADZENIE

§33

Najwyzszym organem Spoldzielni jest Walne Zgromadzenie.

Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie przynajmniej raz w roku w ciggu 6 miesigey po uplywie roku
obrachunkowego.

Zarzad jest obowigzany zwotaé Walne Zgromadzenie, takze na zgdanie:

1) Rady Nadzorczej, '
2) przynajmniej jednej dziesiatej cztonkéw Spéldzielni.

Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia powinno by¢ zlozone pisemnie z podaniem celu jego zwotania.

W przypadku wskazanym w ust. 3, Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ w takim terminie, aby moglo si¢ ono
odby¢ w ciggu czterech tygodni od dnia wniesienia zgdania. Jezeli to nie nastapi, zwoluje je Rada Nadzorcza,
Zwiazek Rewizyjny, w ktérym Spéidzielnia Jest zrzeszona, lub Krajowa Rada Spétdzielcza, na koszt
Spotdzielni.

O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia zawiadamia si¢ wszystkich cztonkéw na pismie co
najmniej 21 dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie powinno zawiera¢ czas, miejsce, porzadek obrad
oraz informacj¢ o miejscu wylozenia wszystkich sprawozdan i projektéw uchwat, ktére beda przedmiotem
obrad oraz informacj¢ o prawie cztonka do zapoznania si¢ z tymi dokumentami.

Zawiadomienia o zwolaniu Walnego Zgromadzeni Zarzad dokonuje w ten sposéb, ze indywidualne
zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 6, umieszcza si¢ w skrzynce pocztowe;j.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad podanym do
wiadomosci cztonkéw w terminach i w sposob okreslony w Statucie.

Walne Zgromadzenie jest wazne niczaleznie od liczby obecnych na nim cztonkéw.
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Uchwate uwaza sic za podjeta, jezeli za uchwala opowiedziata si¢ wymagana w ustawie lub Statucie wigkszos¢
ogolnej liczby cztonkdw uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu. W sprawach likwidacji Spétdzielni oraz
przeznaczenia majatku pozostatego po zaspokojeniu zobowigzaf likwidowanej Spotdzielni do podjecia
uchwaty konieczne jest, aby w posiedzeniu Walnego Zgromadzenia, na ktorym uchwata byla poddana pod
glosowanie, uczestniczyla facznie co najmniej potowa ogolnej liczby uprawnionych do glosowania; za$
w sprawach zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu lub innej wyodrgbnionej jednostki organizacyjnej -
uczestniczylo facznic co najmniej 20% ogélnej liczby uprawnionych do glosowania.

Projekty uchwat i zadania zamieszczenia oznaczonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia majg
prawo zglaszaé: Zarzad, Rada Nadzorcza i cztonkowie. Projekty uchwal, w tym uchwal przygotowanych
w wyniku tych zadan, powinny byé wyktadane na co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
Czlonkowie maja prawo zgtasza¢ projekty uchwat i zadania, o ktérych mowa w ust. 11, w terminie do 15 dni
przed dniem posiedzenia Walnego Zgromadzenia. Projekt uchwaty zglaszanej przez czlonkow Spotdzielni
musi by¢ poparty przez co najmniej 10 cztonkow. '

Czlonek ma prawo zglaszania poprawek do projektow uchwat nie p6zniej niz na 3 dni przed posiedzeniem
Walnego Zgromadzenia.

Zarzad jest zobowigzany do przygotowania pod wzgledem formalnym i przedlozenia pod glosowanic na
Walnym Zgromadzeniu projektéw uchwat i poprawek zgtoszonych przez cztonkow Spotdzielni. '

§34

Do wylgcznej whasciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy: :

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnosci gospodarczej, spotecznej i kulturalnej,

2) rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej,

3) zatwierdzanie sprawozdan rocznych z dzialalnosci Spétdzielni, sprawozdan finansowych i udzielanie
absolutorium cztonkom Zarzadu,

4) rozpatrywanic wnioskéw wynikajacych z przedstawioncgo protokotu polustracyjnego z dziatalnosci
Spétdzielni oraz podejmowanie uchwat w tym zakresie,

5) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu nadwyzki bilansowej (dochodu ogdlnego) lub sposobu
pokrycia strat, ' ‘

6) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu lub innej wyodrebnionej jednostki
organizacyjnej, ‘

7) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizacji gospodarczych oraz wystepowania
z nich,

8) oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan, jaka Spotdzielnia moze zaciagnag,

9) podejmowanic uchwat w sprawie polaczenia si¢ Spotdzielni, podziatu Spétdzielni oraz likwidacji
Spotdzielni,

10) rozpatrywanie w trybie wewnatrzspotdzielezym odwotan od uchwal Rady Nadzorczej, przy czym
rozpatrzenie musi nastapi¢ nie pézZniej niz na pierwszym Walnym Zgromadzeniu zwolanym po podjgciu
zaskarzanej uchwatly, :

11) uchwalanie zmian Statutu,

12) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia lub wystapienia Spotdzielni ze zwigzku oraz
upowaznienie Zarzadu do podejmowania dziataf w tym zakresie,

13) wybér i odwotanie czlonkéw Rady Nadzorczej,

14) wybér delegatow na zjazd Zwiazku, w ktérym Spétdzielnia jest zrzeszona,

15) uchwalanie regulamindw:

a.obrad Walnego Zgromadzenia,

b.Rady Nadzorczej.
16) uchwalanie funduszy celowych tworzonych na rzecz catej Spotdzielni.
17) (skreSlony)

§ 35
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Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa sig jawnie, z wyjatkiem wyboréw do Rady Nadzorczej, odwotania
cztonkéw organéw Spdldzielni oraz udzielenia absolutorium Czionkom Zarzadu, ktére wymagajg tajnosci
glosowania. Na zadanie 1/5 liczby cztonkéw obecnych na Walnym Zgromadzeniu zarzadza si¢ gtosowanie tajne
réwniez w innych sprawach objetych porzadkiem obrad.

]

(OS]

—_—

§36

W Walnym Zgromadzeniu cztonkowie Spétdzielni uczestniczg z prawem zabierania glosu i glosowania.
Czlonek moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie albo przez pelnomocnika. Pelnomocnik nie
moze zastgpowaé wigcej niz jednego czlonka. Cztonek Spoétdzielni moze uczestniczy¢ osobiscie w Walnym
Zgromadzeniu i zastgpowac nie wigeej niz jednego cztonka Spétdzielni. Pethomocnictwo powinno by¢
udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci i dofaczone do protokotu Walnego Zgromadzenia. Petnomocnik
jest zobowigzany do przekazania obstudze Walnego Zgromadzenia przy podpisaniu listy obecnosci oryginatu
pelnomocnictwa. W razie watpliwosci tresé penomocnictw jest sprawdzana przez obstuge prawng Walnego
Zgromadzenia, ktora decyduje o dopuszczeniu petnomocnika do udziatn w Walnym Zgromadzeniu. Lista
petnomocnictw podlega odezytaniu po rozpoczeciu Walnego Zgromadzenia. Odczytanie listy petnomocnictw
Jest punktem w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia. Pelnomocnicy, ktérzy przybyli po odczytaniu listy
pelnomocnictw, moga uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu.

Petnomocnikiem cztonka Spotdzielni bedacego osobg fizyczna moze byé¢:

1) osoba bliska cztonka z wylgczeniem oséb pozostajacych faktycznie we wspdlnym pozyciu,

2) adwokat lub radca prawny,

3) inny cztonek Spotdzielni.

Do petnomocnictwa udzielonego osobie bliskiej dotgcza sig o$wiadczenie, w ktérym petnomocnik potwierdza
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen, ze spetnia wymog, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1). W o$wiadczeniu zamieszcza si¢ klauzulg w brzmieniu: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia”. Petnomocnictwo udzielone osobie bliskiej
bez dolgczonego o$wiadezenia jest niewazne.

Cztonek Spotdzielni lub petnomocnik jest obowigzany do doreczenia Spotdzielni pelnomocnictwa,
a w przypadku, gdy petnomocnikiem jest osoba bliska cztonka - réwniez o§wiadczenia, o ktérym mowa w ust.
4 zdanie pierwsze, nie pdzniej niz 3 dni przed terminem posiedzenia Walnego Zgromadzenia.

Petnomocnik nie moze bra¢ udziatu w glosowaniu, ktérego przedmiotem jest wybdr i odwolanie cztonkdw
Rady Nadzorczej lub cztonkdw Zarzgdu Spotdzielni.

§37

Uchwaty Walnego Zgromadzenia obowigzujg wszystkich cztonkéw Spotdzielni oraz wszystkie jej organy.

Uchwata sprzeczna 7z ustawg jest niewazna. _

Uchwata sprzeczna z postanowieniami Statutu badz dobrymi obyczajami lub godzaca w interesy Spotdzielni
albo majgca na celu pokrzywdzenie jej cztonka moze by¢ zaskarzona do sadu.

Kazdy czlonek Spotdzielni lub Zarzad moze wytoczy¢ powddztwo o uchylenie uchwaty. Jednakze prawo

zaskarzenia uchwaly w sprawie wykluczenia albo wykre$lenia cztonka przystuguje wytacznie cztonkowi
wykluczonemu albo wykre$lonemu.

§38

. Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny upowazniony czlonek Rady

Nadzorczej i zarzadza wybory Prezydium Walnego Zgromadzenia w skladzie: Przewodniczacy i Sekretarz,
przybierajac do pomocy w liczeniu gloséw osoby obecne. Tak ukonstytuowane Prezydium kieruje obradami
Walnego Zgromadzenia. Po przeprowadzeniu wyboréw  Prezydium, otwierajagcy obrady przekazuje
przewodniczenie obradom Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia.

Cztonkowie Zarzadu Spétdzielni nie mogg wehodzié w sklad Prezydium Walnego Zgromadzenia.

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z glosem doradezym czlonkowie Zarzadu, Rady
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Nadzorczej, przedstawiciele zwigzku rewizyjnego, w ktérym Spotdzielnia jest zrzeszona, oraz przedstawiciele
Krajowej Rady Spétdzielczej. Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej przystu guJe prawo zabierania glosu poza
kolejnoscia.

Walne Zgromadzenie moze skresli¢ z porzadku obrad poszczegdlne sprawy, odroczy¢ ich rozpatrywanic do
nastepnego zebrania, a takze zmieni¢ kolejnos¢ rozpatrywania spraw objetych porzadkiem obrad.

Walne Zgromadzenie wybiera ze swego grona komisje skrutacyjno-mandatowa, komisje wnioskowa w sktadzie
od 3 0s6b oraz inne komisje w zaleznosci od potrzeb. Walne Zgromadzenie moze zdecydowad wigkszoseig
gloséw w sprawie potaczenia komisji w jedng komisje.

Zadaniem komisji skrutacyjno-mandatowej jest sprawdzenie czy listy obecnosci s kompletne, dokonywanie na
zarzadzenie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia obliczania wynikéw glosowania i podawanie tych
wynikéw Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia, wykonywanie innych - czynnosci technicznych
zwigzanych z przeprowadzeniem glosowania.

Zadaniem komisji wnioskowej jest rozpatrzenie pod wzgledem formalnym i rzeczowym zgtoszonych wnioskow
i przedtozenie ich Walnemu Zgromadzeniu. '

Kazda komisja spisuje protokét ze swej dziatalnosei, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie komisji.
Przewodniczacy komisji sktadaja sprawozdania z czynnosci komisji oraz referujg wnioski bezposrednio na
Walnym Zgromadzeniu.

§39

. 7 obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza si¢ protokét, ktory podpisuja Przewodniczacy i Sekretarz Walnego

Zgromadzenia.

Protokoly sa jawne dla cztonkéw Spotdzielni, przedstawicieli zwigzku rewizyjnego, w ktérym Spotdzielnia
jest zrzeszona oraz dla Krajowej Rady Spotdzielczej.

Protokoty przechowuje Zarzad Spotdzielni przez okres 10 lat.

W ciggu 7 dni po odbyciu Walnego Zgromadzenia Przewodniczacy oraz Sckretarz, podpisuja protokot oraz
tre$¢ podjetych uchwat.

. Szczegbdlowy tryb obradowania i podejmowania uchwa} Walnego Zgromadzenia okre$la Regulamin Obrad

Walnego Zgromadzenia.

XV. RADA NADZORCZA

§40

Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzor nad dziatalno$cig Spotdzielni.
Rada Nadzorcza skiada sie z 7 cztonkéw wybranych wytgeznie sposrod cztonkéw Spétdzielni na okres 3 lat.
Prawo zglaszania kandydatéw lub kandydata do Rady Nadzorczej majg grupy cztonkéw Spoétdzielni liczace co
najmniej 10 osob.
Zgloszeni kandydaci musza wyrazi¢ pisemna zgodg na kandydowanie. Zgloszenie kandydatow na cztonkow
Rady Nadzorczej odbywa sie pisemnie w formie list kandydatéw z podaniem:
a) imienia i nazwiska kandydata, miejsca zamieszkania,
b) imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania osob zgtaszajacych (co najmniej 10 cztonkdw).
Listy Kandydatéw zglasza sig do Zarzadu Spotdzielni w terminie do 15 dni przed terminem Walnego

Zgromadzenia. Listy ze wszystkimi kandydatami sporzadzone w kolejnosci alfabetycznej, stanowia podstawe do
sporzadzenia kart wyborczych, ktore zostaja wytozone do wgladu cztonkom Spétdzielni w siedzibie Spotdzielni i
przekazane komisji skrutacyjno-mandatowej na Walnym Zgromadzeniu.

6.

Kandydaci na czlonkéw Rady Nadzorczej, przed glosowaniem mogg dokonywaé swojej prezentacji, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem danych dotyczacych: C

a) zatrudnienia w Spoldzielni,

b) prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotdzielni,

c) zalegania z wnoszeniem opfat eksploatacyjnych,

d) liczby kadencji petnionej w Radzie Nadzorczej Spétdzielni,
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e) wyksztakeenia i doswiadczenia zawodowego.
Cztonkowie Spétdzielni mogg kandydatom zadawagé pytania.
Komisja skrutacyjno-mandatowa na Walnym Zgromadzeniu ustala na podstawie listy obecnosci liczbe 0s6b
uprawnionych do glosowania oraz liczbg cztonkéw, ktérym wydano karty do glosowania. Komisja ustala takze
liczbe niewykorzystanych kart do glosowania. »
Glosowanie jest tajne, a wyboru dokonuje si¢ poprzez postawienie znaku ,, X w kratce przy nazwisku
kandydata. Postawienie znaku ,,X” w kratce przy nazwisku kandydata oznacza, ze glosujacy cztonek go
wybiera. Przy ustaleniu wynikéw glosowania nic bierze si¢ pod uwage kart do glosowania podartych
catkowicie lub na czgsci, jak réwniez kart do glosowania innych niz przygotowane przez Zarzad Spétdzielni.
Po ustaleniu liczby oddanych kart do glosowania komisja skrutacyjno-mandatowa oblicza glosy oddane na
poszczegdlnych kandydatow.
Po zakoniczeniu glosowania komisja skrutacyjno-mandatowa dokonuje podliczenia gloséw i sporzadza
protokét z przeprowadzonego glosowania, ktéry powinien zawieraé liczbg cztonkdw Rady, a takze liczbe:

a) czlonkow, ktérym wydano karty do glosowania,

b) oddanych kart do glosowania, co stanowi liczbe glosujacych w zakresie danego glosowania,

¢) liczbe kart niewaznych,

d) gloséw waznie oddanych na poszczegélnych kandydatéw w obrgbie danego osiedla.

. Glos uwaza si¢ za niewazny, jezeli liczba wskazanych znakiem ,,X kandydatow przekracza liczbe miejsc

mandatowych.

Po przedstawieniu wynikéw glosowania protokét z zabezpieczonymi kartami wyborczymi, komisja przekazuje
do Zarzadu Spétdzielni. Wyniki glosowan podlegaja wpisaniu do Protokotu z Walnego Zgromadzenia. '
Do Rady Nadzorczej wybrani zostaja kandydaci, ktérzy w wyborach otrzymali najwigksza liczbg gloséw. Jezeli
po ustaleniu wynikéw glosowania dwéch lub wigeej kandydatéw otrzyma taka samg liczbe gloséw,
przeprowadza si¢ ponowne glosowanie sposréd tych kandydatéw.

Liczba oséb wybranych do Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie nie moze przekraczaé liczby
cztonkéw Rady okreslonej w Statucie Spétdzielni.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata, tj. od chwili zakonczenia W alnego Zgromadzenia, na ktérym wybrano
cztonkéw Rady Nadzorczej, do chwili zakoficzenia Walnego Zgromadzenia odbywajacego sie w trzecim roku
po wyborze ustgpujacej Rady. .

Cztonek Spotdzielni nie moze petni¢ funkeji cztonka Rady Nadzorczej dtuzej niz przez dwie kolejne kadencje.
W sktad Rady Nadzorczej niec mogg wehodzié osoby bedace pracownikami Spétdzielni.

§41

Mandat czionka Rady Nadzorczej wygasa z uplywem kadencji, na kt6ra zostat wybrany.

Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastgpuje w przypadkach:

1) odwotania wigkszoscig 2/3 gloséw przez organ, ktoéry dokonat wyboru,

2) zrzeczenia sic mandatu, ‘

3) ustania cztonkostwa w Spétdzielni,

4) cofnigeia pelnomocnictwa osoby prawnej lub nieposiadajacej zdolnosci do czynnosci prawnych na
Walnym Zgromadzeniu.

Glosowanie w sprawie odwolania cztonka Rady Nadzorczej przeprowadza si¢ w glosowaniu tajnym. Wniosek

0 odwotanie wymaga pisemnego uzasadnienia. ‘ : e

W przypadku utraty mandatu przez cztonka Rady Nadzorczej na jego miejsce do konica kadencji wehodzi

kandydat, ktéry w wyborach uzyskat kolejno najwickszg liczbe gloséw.

§42

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1) uchwalanie planow gospodarczych, programéw dziatalnogci spoltecznej i kulturalne;j,
2) nadzor i kontrola dziatalnosci Spétdzielni poprzez:
a) badanie okresowych sprawozdaf oraz sprawozdan finansowych,
b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spotdzielnig jej zadan gospodarczych, ze
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szezegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spéldzielnie praw jej cztonkow,

¢) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskow organdw Spoétdzielni i
jej cztonkow,

d) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci.

3) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz wystepowania z nich,

4) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni,

5) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu,

6) sktadanic Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajgcych w s¢c7egolnosc1 wyniki kontroli i oceng
sprawozdan finansowych,

7) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy Spdtdzielnig a cztonkiem
Zarzadu lub dokonywanych przez Spoldzielni¢ w interesie czlonka Zarzadu oraz reprezentow anie
Spétdzielni przy tych czynnosciach; do reprezentowania Spotdzielni wystarczy dwoch cztonkow Rady
Nadzorczej, przez nia upowaznionych,

8) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu,

9) wybér i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spéldzielni,

10) uchwalanie regulaminéw niezastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia i Zarzadu,

11) uchwalanie zaleznych od Spéid/ielni oplat za lokale,

12) podejmowame uchwat o zawieszeniu cztonka Rady Nadzorczej w. petnieniu czynnosm na skutek
naruszenia zakazu konkurencji wobec Spétdzielni,

13) dokonywanie wyboru bicglego rewidenta,

14) podejmowaniu uchwat w przedmiocie utworzenia funduszy celowych na potrzeby poszczegdlnych
nieruchomosci na-ich wniosek.

§43

Rada Nadzorcza sktada sprawozdanie ze swej dziatalno$ci Walnemu Zgromadzeniu.

w

6.

§44

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnoscei
Zastepca Przewodniczacego, w miarg potrzeby, jednak, co najmniej raz na kwartat. W przypadku
dlugotrwatego braku Przewodniczacego i jego Zastgpcy, w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach,
posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwotane przez po7osta’ry@h czionkow Prezydium.

Pierwsze w kadencji posiedzenie Rady Nadzorczej w celu jej ukonstytuowania zwoluje P17cwodmczqcy

Walnego Zgromadzenia w terminie nieprzekraczajacym 7 dni od dnia zakoriczenia si¢ Walnego Zgromadzenia,

na ktérym dokonano wyboru cztonkdédw Rady Nadzorczej.

Posiedzenie Rady Nadzorczej musi by¢ zwotane rowniez na wniosek 1/3 cztonkow Rady NddZOI‘CLe_] lub na
whniosek Zarzadu Spétdzielni w terminie nie pézniej niz 14 dni od dnia zgtoszenia wniosku.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej, Prezydium Rady Nadzorczej i poszezegolnych komisji moga uczestniczy¢
z glosem doradezym cztonkowie Zarzadu Spotdzielni, przedstawiciele zwiazku, w ktorym Spoidzmlma jest
zrzeszona oraz osoby, ktore otrzymaly zaproszenie.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat wigkszoscig gloséw. Uchwaty Rady Nadzorczej sa wazne
tylko (wtedy, gdy co najmniej 1/2 skladu Rady gtosowata za ich przyjeciem.

Na wniosek 1/2 sktadu Rady Nadzorczej przeprowadza si¢ glosowanie imienne.

Gflosowanie na posiedzeniu Rady jest jawne, z wyjatkiem wyboru i odwolania czlonka Zarzadu oraz
zawieszenia cztonka Rady w uczestniczeniu w pracach Rady. Ponadto, na zadanie co najmniej pofowy
obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady przeprowadza si¢ glosowanie tajne, rowniez w innych sprawach
szczegdlnych, z tym zastrzezeniem, ze jezeli padnie wniosek o przeprowadzenie glosowania imiennego,
przeprowadza si¢ glosowanie imienne.

O czasie, miejscu i porzadku obrad zawiadamia si¢ cztonkéw Rady Nadzorczej, Zarzad Spotdzielni oraz
zaproszonych przez Prezydium Rady Nadzorczej gosci pisemnie, telefonicznie lub drogg elektroniczng, co
najmniej 5 dni przed terminem posiedzenia.

Czlonek Rady Nadzorczej, ktéry gtosowat przeciwko uchwale, ma prawo zgda¢, aby jego zdanie odr¢bne, co
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do tresci uchwaty zostato ujgte w protokole obrad.
§45

I. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydium Rady Nadzorczej w sktad, ktérego wehodza:
1) Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
2) Zastgpea Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
3) Sekretarz Rady Nadzorczej,
4) przewodniczacy statych Komisji Rady Nadzorcze;j.
2. Zadaniem Prezydium Rady Nadzorczej jest organizowanie pracy Rady Nadzorczej.

§46

I. Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona komisje rewizyjng oraz moze powola¢ inne komisje stale lub
czasowe.

2. Rada Nadzorcza moze powolaé¢ spoéréd cztonkéw Spéldzielni komisje specjalne do rozpatrywania oraz
opracowywania wyznaczonych spraw.

§ 47

Wewnetrzng struktur¢ Rady Nadzorczej, szczegétowy zakres jej dziatalnosci, zakres odpowiedzialnosci, tryb
obradowania, podejmowania uchwat przez Rade Nadzorczg, dzialalnoé¢ prezydium Rady Nadzorczej, dziatalnosé

komisji Rady Nadzorczej oraz inne sprawy organizacyjne i prawne okresla regulamin uchwalony przez Walne
Zgromadzenie.

XVI. ZARZAD

§48

I Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotdzielni oraz reprezentuje ja na Zewnatrz.
2. Zarzad sklada si¢ z 2 0s6b, w tym:
1) Prezesa Zarzgdu,
2) Czlonka Zarzadu.
Prezesa Zarzadu wybiera Rada Nadzorcza w drodze otwartego konkursu.
Cztonka Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza na wniosek i po wystuchaniu opinii Prezesa Zarzadu.
Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili odwotaé cztonkow Zarzadu. Odwotanie wymaga uzasadnienia.
Z cztenkami Zarzadu zatrudnionymi w Spétdzielni nawigzuje sig¢ stosunek pracy na podstawie umowy o prace,
zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.
Umowg z cztonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spéidzielni Rada Nadzorcza.
Odwolanie cztonka Zarzadu lub zawieszenie go w czynnosciach nie narusza jego uprawniei wynikajacych ze
stosunku pracy lub innego stosunku prawnego, ktérego przedmiotem jest §wiadczenie pracy.

oW

el

§49.
Do zakresu dziafania Zarzadu Spotdzielni nalezy podejmowanie decyzji niezastrzezonych w Statucie, Prawie
spotdzielczym na rzecz innych organéw Spotdzielni, a w szezegdlnoei:
a) podeimowanie decyzji w sprawach przyjecia w poczet cztonkow wiascicieli lokali,
b) podejmowanie decyzji w sprawach powstania, utraty i ustania cztonkostwa w Spotdzielni,
¢) sporzadzanie projektdw planéw gospodarczych oraz programéw dziatalnosei spotecznej i kulturalne;j,
d) prowadzenie dziatalnosci Spétdzielni w ramach uchwalonych planéw i wykonywanie zwigzanych z tym
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czynnosci organizacyjnych i finansowych,

e) zabezpieczenie majatku Spotdzielni,

f) sporzadzanie rocznych sprawozdaf z dziatalnodci, sprawozdan finansowych i przedktadanie ich do
zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,

g) sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan z dziatalnosci gospodarczej i finansowej oraz
przedkiadanie ich Radzie Nadzorczej,

h) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

i) zaciaganie zobowiazat, w granicach uchwalonych przez Walne Zgromadzenie,

i) udzielanie petnomocnictw w ramach biezacej dziatalnosci Spétdzielni,

k) wspotdziatanie z organami administracji pafistwowej i samorzadu terytorialnego oraz oxoam/aqaml
spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi w imig dobra wspdlnego cztonkow §pold/1elm

1) prowadzenie ewidencji obowigzujacych w Spotdzielni regulamindw,

m) uchwalanie regulaminu pracy, polityki bezpieczefistwa, regulaminu wynagradzania oraz regulaminu
ochrony danych osobowych Spoétdzielni.

§50

Zarzad odbywa posiedzenia okresowo, opierajac swoja prace na zasadzie kolegialnosci. W okresie pomigdzy
posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu czynnos$ci pomigdzy cztonkami Zarzadu.
O$wiadezenia woli za Spotdzielnie skladaja dwaj czlonkowie Zarzadu lub jeden czionek Zarzadu
i pelnomocnik.

Oswiadczenia woli, o ktérych mowa w ust. 2, sktada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa Spétdzielni (pieczec
firmowa), osoby upowaznione do ich skfadania zamieszczajg swoje podpisy.

Os$wiadczenie pisemne skierowane do Spétdzielni, a zlozone w jej lokalu albo jednemu z czionkéw Zarzadu,
ma skutek prawny wzgledem Spotdzielni.

Prezes Zarzadu jest kierownikiem Spotdzielni jako zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy i jest
uprawniony do dokonywania czynnosci w zakresie prawa pracy za pracodawcg w rozumieniu art. 3! Kodeksu

pracy.

§51

Podzial czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu, szczegdtowy zakres dziatania, sprawy zastrzezone do dyspozycji
kolegialnych, tryb obradowania i podejmowania uchwat, zakres odpowiedzialnosci oraz inne sprawy orgam/acyjnc
i prawne okresla regulamin Zarzadu uchwalony przez Rade Nadzorcza.

P

XVII. GOSPODARKA SPOEDZIELNI

§52

Spéldzielnia prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach rachunku ekonomicznego przy zapewnieniu
korzysci cztonkom Spotdzielni.

Spéidzielnia prowadzi dziatalnos¢ na podstawie rocznych planéw gospodarczych, zatwierdzonych przez Rade
Nadzorcza. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

Spéidzielnia prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

W oplatach, rozliczeniach kosztéw naliczanych w odniesieniu do powierzchni uzytkowej lokali wraz
7 pomieszczeniami przynaleznymi przyjmuje si¢ powierzchnie wedtug ewidencji ksiegowej.
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§53

Sp(_’){dzielnia posiada nastepujace fundusze:

1) fundusz udziatowy, '

2) fundusz zasobowy, ‘

3) fundusz wkladéw budowlanych,
4) fundusz remontowy.

Spétdzielnia tworzy réwniez inne fundusze whasne, przewidziane w odrgbnych przepisach.

Spotdzielnia moze tworzy¢ réwniez fundusze wewngtrzne i celowe wynikajgce z jej potrzeb.

Fundusze wymienione w ust. 1 i 2 sg funduszami catej Spotdzielni. Na podstawie ust. 3 moga by¢ tworzone
fundusze dotyczace poszczegdlnych nieruchomosci. Funduszami gospodaruje Zarzagd Spotdzielni.

Funduszem remontowym gospodaruje Zarzad Spotdzielni w ramach regulaminu tego funduszu.

Walne Zgromadzenie moze uchwalié¢ utworzenie innych funduszy celowych dla catej Spétdzielni, tworzonych
z dodatkowych optat, ktore nie obciazaja kosztéw dziatalnodei Spotdzielni ponad uchwalony plan gospodarczy
i projekt dziatalnosci spotecznej i kulturalnej na biezacy rok kalendarzowy.

W sprawach gospodarki Spétdzielni oraz prowadzenia rachunkowodci, nieujetych w Statucie maja
zastosowanie przepisy Prawa sp6tdzielczego oraz inne przepisy z zakresu prowadzenia gospodarki finansowej
w spdtdzielniach mieszkaniowych. s

§54

Zysk Spotdzielni (dochdd brutto), po pomniejszeniu o podatek dochodowy i inne obcigzenia obowiazkowe
wynikajgce z odrgbnych przepiséw, stanowi nadwyike bilansowa.

Nadwyzka bilansowa podlega podziatowi na podstawic uchwaty Walnego Zgromadzenia.

(skreslony)

Sposob podziatu nadwyzki bilansowej pomigdzy cztonkéw okresla uchwala Walnego Zgromadzenia.

Strate bilansows pokrywa si¢ z funduszy w nastepujacej kolejnosei:

1) fundusz zasobowy,
2) fundusz udziatowy.

Pozytki i inne przychody z nieruchomosci wspélnej stuzg pokrywaniu wydatkow zwigzanych z jej eksploatacja
I utrzymaniem, a w czesci przekraczajacej te wydatki przypadaja wiascicielom lokali proporcjonalnie do ich
udziatdw w nieruchomogci wspélne;. '

Pozytki i inne przychody z wilasnej dziatalnosci gospodarczej Spétdzielnia moze przeznaczyé w szczegdlnodei

na pokrycie wydatkéw zwigzanych z eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci w zakresic obcigzajacym
czlonkéw oraz na prowadzenie dziatalnoci spotecznej, oswiatowej i kulturalne;j.

XVIII. REJESTR CZEONKOW SPOLDZIELNI

§55

Zarzad Spétdzielni prowadzi rejestr czionkdw zawierajacy:
1) imiona i nazwiska (ich firme w odniesieniu do czlonkéw bedacych osobami prawnymi lub jednostkami
organizacyjnymi nieposiadajagcymi osobowosci prawnej),
2) miejsce zamieszkania (siedzibg),
3) wysokos¢ zadeklarowanych i wniesionych udziatéw, wysokos¢ wniesionych wkladéw,
4) " datg przyjecia w poczet cztonkdw,
5) datg wypowiedzenia czlonkostwa i jego ustania,
6) liste 0s6b zalegajacych w oplatach za uzywanie lokali.
Cztonek Spétdzielni, jego matzonek i wierzyciel cztonka lub Spétdzielni ma prawo przegladaé rejestr, o ktérym
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mowa w ust. 1.

§56

Statut niniejszy zostat uchwalony w dniu 29.06.2026 roku uchwata Walnego Zgromadzenia nr 9/2026 1 wpisany do
Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu ...19.08.2026r........

Tekst jednolity uwzglednia zmiany Statutu uchwalone na mocy Uchwaly nr 9/2026 Walnego Zgromadzenia
Czlonkéw Lokatorsko Wlasno$ciowej Spoldzielni Mieszkaniowej ,, Zaspa” z dnia 29.06.2026r.

Autentyczno$¢ Statutu Zarzad uwierzytelnia swoimi podpisami:

CZ1LONEK ZARZADU PREZES ZARZADU
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